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Procedure bij het aanvragen van verlof

Verlof (aanvraag vrijstelling schoolbezoek)

Wanneer u als ouders/verzorgers een verlofaanvraag wilt indienen en de aanvraag is minder dan 10
schooldagen in het schooljaar, dan doet u dat bij de school van uw kind.

Heeft u meerdere kinderen op meerdere scholen, dan moet er dus per school een aanvraag worden
ingediend.

U kunt bij ‘t Carillon een verzoek indienen via de schoolapp, tegel absentie / verlof aanvraag.

Betreft het een aanvraag voor meer dan 10 schooldagen, dan moet de aanvraag worden gedaan bij
de leerplichtambtenaar van de gemeente Gouda. In alle gevallen wordt er op basis van de dezelfde
wet besloten.

Wie vraagt het verlof aan?

Verlofaanvragen kunnen worden gedaan door de ouder, bij wie het kind in huis woont, dat is het
adres waar het kind staat ingeschreven.

De ouder, bij wie het kind niet in huis woont, kan alleen een verlofverzoek indienen met schriftelijke
toestemming van de andere ouder.

In geval van co-ouderschap houdt dit in dat de ouders alleen verlof kunnen aanvragen voor de dagen
dat het kind bij de betreffende ouder in huis woont. Voor de andere dagen kan alleen verlof
aangevraagd worden met schriftelijke toestemming van de andere ouder.

U dient er zelf voor te zorgen dat die toestemming bij het verlofverzoek zit. De school gaat niet zelf
deze toestemming bij de andere ouder vragen.

Ouders, die geen ouderlijk gezag hebben, kunnen geen verlof aanvragen.

Drie soorten verlof
Er zijn drie soorten aanvragen
e Vakantieverlof
e Gewichtige omstandigheden
e Verplichtingen vanuit religie of levensovertuiging

Om goed te kunnen inschatten over welk soort verlof het gaat, hanteren we onderstaand
stroomschema.

Betreft het een aanvraag nee B | Beoordelen als gewichtige omstandigheid.
vakantieverlof?

Ja¥

Bent u dit schooljaar al 2 weken ja ® | Deze aanvraag afwijzen.

aaneengesloten op vakantie
geweest, b.v.met kerst?

nee ¥
Is het de eerste aanvraag nee B | Deze aanvraag afwijzen. Vakantieverlof
vakantieverlof in hetschooljaar? mag slechts één keer per schooljaar

worden verleend.




Ja¥

Betreft het een aanvraag voor meer ja ® | Deze aanvraag afwijzen. Vakantieverlof

dan 10dagen? kan maar tot maximaal tien dagen
worden verleend.

Nee ¥

Betreft het de eerste twee weken ja ® | Deze aanvraag afwijzen. De

van hetschooljaar? leerplichtwet sluit vakantieverlof in de
eerste twee weken van het schooljaar uit.

Nee ¥

Wordt er een beroep gedaan op de nee ®» | Deze aanvraag afwijzen. Het is alleen

specifiekeaard van het beroep van mogelijk als wegens de specifieke aard

(één van) de ouders? van het beroep van één van de ouders,
het niet mogelijk is een gezinsvakantie
(geen enkele) binnen de
schoolvakanties te organiseren.

Ja¥®

Hebben ouder(s) seizoensgebonden nee ®» | Deze aanvraag afwijzen. Ouders kunnen

werkzaamheden of werkzaamheden die geen beroep doen op de specifieke aard

een piekdrukte kennen? van hun beroep.

Ja¥

Vakantieverlof toekennen. Maximaal 10

dagen.

Vakantieverlof

Om buiten de schoolvakantie op vakantie te gaan vanwege het specifieke beroep van één van de
ouders is éénmaal vrijstelling van geregeld schoolbezoek mogelijk voor ten hoogste 10 dagen.
(leerplichtwet artikel 11 onder f en 13a, tweede lid van de leerplichtwet 1969)

Dit mag in geen geval in de eerste twee weken van het nieuwe schooljaar. Ook is het niet toegestaan
dagen op te tellen tot een maximum van tien.

Als ondernemer moet u kunnen aantonen dat u een groot deel van uw inkomsten mist als u tijdens
schoolvakanties op vakantie gaat en dat u in geen enkele andere schoolvakantie op vakantie kunt
i.v.m. de aard van uw werkzaamheden.

Het hebben van een eigen bedrijf betekent niet op voorhand dat u vakantieverlof krijgt buiten de
vastgestelde schoolvakanties.

Als er een tweede verzoek in hetzelfde schooljaar wordt gedaan door de ouders mag de directeur
daarover niet beslissen. Dit verzoek dient te worden afgewezen.

In de volgende gevallen wordt in ieder geval geen extra verlof verleend:
e Familiebezoek in het buitenland
o Goedkope tickets in het laagseizoen

o Vertrektijden van bijv. vliegtuig, boot, trein die niet aansluiten op het begin van de
schoolvakantie

e Omdat tickets al gekocht zijn of omdat er geen tickets meer zijn in de vakantieperiode
e Vakantiespreiding

e Verlof voor een kind, omdat andere kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn

e Eerder vertrek of latere terugkomst in verband met verkeersdrukte



e Samen reizen / in konvooi rijden

e Kroonjaren

e Sabbatical

e \Wereldreis/verre reis

e Deelname aan of bezoeken van sportieve of culturele evenementen buiten schoolverband

Gewichtige omstandigheden

Op grond van de leerplichtwet ( artikel 11, onderdeel g en artikel 14) zijn in bepaalde situaties
bijzondere vormen van verlof toegestaan voor maximaal 10 dagen per schooljaar. Het gaat hier om
zogenaamde ‘andere gewichtige omstandigheden’.

Uitganspunt bij ‘andere gewichtige omstandigheden’ is, dat externe omstandigheden buiten de wil
van de ouders en/of het kind plaatsvinden. Hierbij valt de beslissingsbevoegdheid uiteen in twee
delen.

» Tot en met tien schooldagen in een schooljaar (in één keer, of in een paar gevallen bij elkaar
opgeteld), beslist de directeur van de school over het al dan niet toekennen van het verlof.

» Bij meer dan tien dagen in een schooljaar (in één keer, of in een paar gevallen bij elkaar
opgeteld), beslist de leerplichtambtenaar de gemeente Gouda, nadat diegene contact met
school en ouders/verzorgers heeft gehad.

Hieronder wordt aangegeven welke omstandigheden in aanmerking komen voor verlof:

e Verhuizing: maximaal één dag

e Voor het voldoen van wettelijke verplichtingen, voor zover dit niet buiten de lesuren kan
geschieden: maximaal 10 dagen

e Huwelijk van bloed- en aanverwanten tot en met de derde graad:
o binnen de woonplaats: maximaal één dag
o buiten de woonplaats: maximaal twee dagen
o buiten Nederland: maximaal vijf dagen. Soort bewijs: trouwkaart of kopie trouwakte

e 12,5-,25-, 40-, 50-, of 60-jarig huwelijksjubileum van ouders of grootouders: maximaal één
dag

e 25-, 40- of 50-jarig ambtsjubileum van ouders of grootouders: maximaal één dag.

e Ernstige levensbedreigende ziekte zonder uitzicht op herstel van bloed- en aanverwanten tot
en met de derde graad: maximaal tien dagen

e Overlijden van bloed- en aanverwanten:
o 1°graad: maximaal vijf dagen
o 2°graad: maximaal twee dagen
o 3%en4°graad: ééndag
o Buiten Nederland: maximaal vijf dagen

e Voor andere naar het oordeel van de directeur van de school gewichtige omstandigheden:
maximaal tien dagen.

Niet onder gewichtige omstandigheden als bedoeld in artikel 11 g vallen:
e Oriéntatie op emigratie

In verband met een eventuele bezwaarprocedure moet de aanvraag ten minste 8 weken van tevoren
bij de school worden ingediend, tenzij dat redelijkerwijs niet mogelijk is. In dat geval zo spoedig
mogelijk.



Opmerking:
Graden van verwantschap ten opzichte van het kind:
e 1°graad: ouders
e 2°graad: broer/zus, grootouder
e 3°graad: oom/tante, neef/nicht (kinderen van broers en zussen), overgrootouder
e 4°graad; oudoom/tante, neef/nicht (de kinderen van broers of zussen van de ouder),
achterneef, achternicht, betovergrootouder

Verplichtingen vanuit religie of levensovertuiging
Bij verzoeken voor vrijstelling van geregeld schoolbezoek in verband met religieuze feestdagen is
maximaal één dag per feest toegestaan, ongeacht de duur van het feest.

Overzicht van religieuze feestdagen:
Onderstaande data worden vanuit de overheid gehanteerd als officiéle, niet christelijke, religieuze
feestdagen:
e Islamitische feestdagen:
o Offerfeestdagen
o Suikerfeest
e Hindoe feestdagen
o Holifeest
o Diwalifeest
e Joodse feestdagen
Paasfeest
Wekenfeest
Joods Nieuwjaar
Grote verzoendag
Loofhuttenfeest
Slotfeest
Vreugd der wet
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Wij noemen hierboven de drie belangrijkste godsdiensten die in Nederland voorkomen naast het
christendom. Vanzelfsprekend wordt er op individueel niveau bekeken of de aanvraag vanuit een
religie of levensovertuiging wordt gedaan. Op basis van onderzoek wordt dan besloten of er
toestemming wordt gegeven. Bij twijfel wordt overlegd met de leerplichtambtenaar van de
gemeente Gouda.



